AVIS DE VACANCE DE POSTE

‘ Ville de 33 000 habitants (surclassée 40-80 000 habitants) au coeur de la Communauté

Trappes d’agglomération de Saint-Quentin-en-Yvelines, Trappes connait une croissance
a— résidentielle, économique et démographique, portée par des programmes de rénovation
urbaine ambitieux.

Agent de surveillance des points écoles H/F

La Ville de Trappes recrute des vacataires Agent de surveillance des points écoles. Afin de garantir la
sécurité, vous étes en charge d’aider les enfants et leurs accompagnateurs a traverser au passage piéton
au moment des entrées et sorties d’école.

Missions
Activités principales :

»  Assurer la sécurisation des points écoles
»  Veiller a la traversée des enfants et des parents pour les entrées et les sorties d’école

»  Relever et relater 3 la Police Municipale avec précision les problémes de stationnement, circulation, relationnels ou
autres rencontrés sur le lieu de travail

Profil
Dipléme(s) :

»  Pas de prérequis en terme de diplome
»  Formation en interne par la Police Municipale sur la tenue d’un point école

Compétences requises :

= Savoir-faire

»  Avoir une bonne connaissance du code de la route

»  Maitriser les consignes de sécurité & mettre en place

»  Utiliser les équipements de protection individuelle fournis pour assurer sa propre sécurité
= Savoir-étre

»  Assiduité et ponctualité durant le travail

»  Autonomie et rigueur

» Sens de I'observation, de I'initiative et des responsabilités

»  Discrétion professionnelle

»  Sens du relationnel

» Tenue correcte exigée

»  Sens du service public

Contraintes du poste :

»  Lundi, mardi, jeudi et vendredi :

- 08h15/08h45

- 11h20/11h50

- 13h15/13h45

- 16h20/16h50

- 17h50/ 18h20

Obligation de prendre des congés sur les vacances scolaires uniqguement

Travailler par tous temps sur la voie publique
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Port et entretien de la tenue réglementaire et de I'équipement fournis par la Ville



